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Informalidad laboral y
' 1 al
opacidad legan al nuevo
gobierno de la CDMX
Expertos apuntan que
la administracion
actual deja pendientes
mayor presupuesto y
una descentralizacion
doradelaUniversidad del Claus- ha abandonado”.
FRIDA JUAREZ BAUTISTA tro de Sor Juana coincide en que Otros pendientes son: el acer-
—frida.juarez@clabsa.com.mx los Pilaresesun problem,a; “Gas- vo de Octavio Paz, el retiro de la
: g . taron una cantidad inmensa en estatua de Colon en Paseo de la
I};gonnf:]hdi[i e iregularidad la- unaevaluacion (que hizo el Con- Reforma, la falta de recursos pa-
-, o umdeﬁp RSN sejo de Evaluacion del Desarrollo ralos museosyun programa cul-
cumplimiento MR Social de la CDMX) en el primer tural definido, asi como descen-
Pm{Pms son 318““‘35 de los afio en que em n a funcio- tralizacion de la cultura. Pero so-
que empezaro;
pendientesque heredariel nuevo ” bre todo, apuntan ambos exper-
gobiemo en la Ciudad de Meéxico. nary nunca la utilizaron. Cuan- tos, falta de rendicién de cuentas
“Las nuevas autoridades cultura- do uno ve la evaluacion, todos y transparencia por parte de la
les recibirdan muchos problemas los problemas sucesivos ya esta- Secretaria de Cultura.

que no se resolvieron e incluso se
agravaron entre 2018y 2024”, afir-

El mayor pendiente del go-
bierno actual, agrega, esquenose
aumento el presupuesto para
cultura: “La incumplida promesa
de la entonces Jefa de Gobierno,
Claudia Sheinbaum, quien ase-
guro habria un incremento del
100% al presupuesto cultural du-
rante su gestion”.

Dejaran 290 espacios del pro-
grama Puntos de Innovacion, Li-
bertad, Arte, Educacion y Sabe-
res (Pilares), pero a lo largo del
sexenio han denunciado infor-
malidad y “graves irregularida-
des” —como impagos, falta de
seguridad meédica y social— en
la que trabajan sus empleados,
dice Ochoa Sandy, quien tam-
bién sefiala que la red de Fabri-
cas de Artes y Oficios (Faros)
oneran de forma similar.

Sandra Ontiveros, especialista
en politica cultural e investiga-

ban alli. Para qué pagar esa eva-
luacion si van a hacer caso omi-
s0. Entre esos problemas veniala
situacion de los trabajadores y su
‘contratacion™.

La falta de contratos, dice On-
tiveros, lleva a estos empleados a
no contar con salario minimo,
seguro social ni vacaciones. “Si
nada mas se manejan con con-
venios y becas, queé tipo de segu-
ridad van a tener”. Ademas,
cuestiona que sea el propio go-
bierno quien maneje ese tipo de
“contrataciones” pues contradi-
ce el discurso de proteger los de-
rechos laborales.

En el caso de las Utopias, On-
tiveros afirma que falta trabajar la
vinculacion con otras dependen-
cias para que no queden aisladas
vy asi evitar el riesgo de convertirse
enloquedictasu nombre: un pro-
yecto ideal con improbabilidad
de eiecutarse. “En vez de cons-
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truir nuevos espacios, hay que

fijarmos en lo que hay, qué nece-
sitan v como recuperar lo que se

“La informacion es muy par-
ca, uno no puede encontrar pro-
cesos, resultados, ni evidencias”,
dice Ontiveros. Ochoa Sandy
afirma que la transparencia sera
un pendiente a trabajar para la
siguiente gestion de Cultura en
la capital, en especial la “opaci-
dad en el manejo de los recursos
para espectaculos masivos en el
Zocalo™. @
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SANDRA ONTIVEROS
Especialista en politica cultural

“En vez de construir
NUEvos espacios, hay que
fijamos en o que hay,
(Jué necesitan y como
recuperar lo abandonado®

Falta de contratos a trabajadores de los Pilares marca de la gestion.
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