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Desaceleracion econémica influyé en baja de contrataciones

Generacion de
cmpleo al HI Trim.,
la mas baja de los
ultimos 10 anos

Fue el segundo dato menor de los Ultimos 10 afios para el

periodo, solo detras del 2020, aio de la pandemia: ENOE.

En los dos aiios previos, la creacién de plazas 2
laborales superé 800,000 puestos en cada uno.

El empleo femenino, por sexo, y el informal, por condicion, son los rubros que hasta
septiembre de este afio han manifestade mayor vulnerabilidad en el mercado laboral.
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Desaceleracion econémica influyé en contrataciones: analistas

Generacion de empleo
a septicmbre, la mas
d¢bil en una década

®En los primeros tres frimestres de 2024 dnicamente se crearon 124,302 emplecs, con lo cual se
marca un combio en la tendencia observada en 2023 y 2022, cada uno con niveles superiores a

800,000 puestos de trabajo en un periodo igual

Gerardo Hemandez
gerardo.hemandez@

eleconomista.mx

| tercer trimestre del

2024 el mercado labo-

ral reporto una creacion

de empleo acumulada

de poco mads de 124,302
puestos de trabajo, esta cifra es la mas
baja desde el 2014 para un periodo ene-
ro-septiembre, cuando se eliminaron
453,886 puestos laborales, de acuerdo
con la Encuesta Nacional de Ocupacion
y Empleo (ENOE).

En la ultima década, los prime-
ros tres trimestres del afio han mos-
trado creacion acumulada superior
a 300,000 plazas, sin contabilizar el
2020y la pérdida de 4.5 millones de
empleos como efecto de la emergencia
sanitaria por la Covid-19.

La creacion de plazas entre enero
y septiembre del 2024 es también la
quinta mds débil desde el 2005, cuando
comenzo a medirse el mercado labo-
ral a través de la ENOE, y marca un
cambio en la tendencia observada en
el 2023 y 2022, cada uno con niveles
superiores a 800,000 empleos.

“Hay una marcada desaceleracion
economicay con eso se hace mdslenta
la contratacion de personal”, dice Ga-
briela Siller, directora de Analisis Eco-
nomico y Financiero de Banco Base.
Incluso la moderacion del ritmo de ge-
neracion de puestos laborales se evi-
dencia también en el nimero de ase-
gurados en el IMSS, pues en el primer
semestre se tuvo el peor desemperno
desde el 2019, destaca la especialista.

Sibien el crecimiento de la poblacion
ocupada no se hadetenido en el ultimo
afo, si se modero. “Es sintomdtico del
entorno de desaceleracion que vive la

economia mexicana como consecuen-
cia de diversos factores relacionados
con el mercado interno y es algo que
caracteriza a nuestra economia en los
cambios de gobierno”, dice Victor G6-

mez Ayala, director de Analitica de
Datos del Instituto Mexicano para la
Competitividad (IMCO).

En el periodo enero-septiembre, el
trabajo subordinado tuvo también su
peor comportamiento desde el 2014,
con una eliminacion de 14,435 plazas,
y con ello rompi6 con la tendencia ob-
servada en los ultimos dos afios con
una creacion de empleo superior ame-
dio millon de puestos.

El empleo formal tuvo un com-
portamiento similar. De acuerdo con
el Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia (Inegi), para los prime-
ros tres trimestres del afio, el trabajo
formal sumo 301,697 plazas, el com-
portamiento mds bajo desde el mismo
periododel 2017.

“Es por el bajo aprovechamiento de
nearshoring, esta muy relacionado con
la inversion extranjera directa. Tam-
poco hay reinversion de utilidades,
sino salida de utilidades; las nuevas
inversiones también bajaron, por eso
el afio pasado habia una creacion de
empleo formal, porque se estaba apro-
vechando mas el nearshoring”, afirma
Gabriela Siller.

Pese a ello, la tasa de informalidad
mantuvo su tendencia a la baja, en el
tercer trimestre del 2024 se ubico en
un nivel de 54.6% de la fuerza laboral,
aunque se trata de una reduccion acu-
mulada de apenas 0.2 puntos porcen-
tuales en lo que va del afio.

A decir de Gabriela Siller, si el pais
no aplica medidas para acelerar la re-
duccion de la informalidad, tomara
mds de 100 afios alcanzar los niveles de
econom{as como Chile, donde la cifra
de trabajo informal es cercana al 25%
de la ocupacion.

Desocupacién repunta

Aunque el 2024 inici6 con una tasa de
desocupacion historica (2.5%), en el
tercer trimestre el desempleo repunto
a 3.0%, es el segundo trimestre con
crecimiento, aunque aun permanece

por debajo de los niveles observados
previoala pandemia de Covid-19.

En términos absolutos, poco mas de
203,064 personas se han sumado en lo
que vadel afio ala poblacion desocupa-
da; es decir, a una busqueda activa de
empleo. E1 33% de este crecimiento se
debe a pérdida de empleo.

“La economia mexicana después
de la pandemia entrd en una posicion
expansiva, pero esto poco a poco fue
perdiendo ritmo a medida que las
fuentes de recuperacion de la activi-
dad economica no sostuvieron este
proceso. La economia a nivel interno
mantuvo cierto ritmo, especialmente
en el consumo, pero no lo suficiente
para sostener las tasas de crecimien-
to que vimos en 2022 y 2023”, apunta
Victor Gomez Ayala.

A decir de Gabriela Siller, el 2025 no
promete una mejora en el mercado la-
boral, ya que las proyecciones apuntan
aun afno con menor crecimiento eco-
nomico, esto podria moderar mas la
generacion de empleo, principalmente

el formal.
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POR CIENTO
fue la fasa de
informalidad en
el fercer fimesfre
de 2024, una
reduccién de
apenas 0.2 pun-
fos porcentuales
en o que va del
ano.
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En lo que va del afio, el
empleo femenino e informal es
el que ha fenido el desempefio
mas débil; el empleo en su
conjunto fuvo su resultado mds

débil desde el 2014.
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El12025 no pro
mete una mejo
raen el merca
do laboral, ya
que las proyec
ciones apuntan
aun ano con
menor creci
miento econé
mico, esto po
dria moderar
mis la genera
cion de empleo,
principalmente
¢l formal™.

Gabriela Siller,
DIRECTORA DE ANALSIS
ECONOMICO Y FINANCIE-
R
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