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Situación crítica en el INE

por renuncia masiva de

supervisores electorales
Ante la emergencia, el instituto alista acciones rápidas

LILIAN HERNÁNDEZ OSORIO

Pese a que el tercer debate presi-
dencial dejó mejor sabor de boca
entre los consejerosyfuncionarios
del Instituto Nacional Electoral
(INE), pues hubo menos fallas téc-
nicasy logísticas, surgió una gran
preocupación por la renuncia de
800 capacitadores electorales y
41 supervisores, quienes el día de
la jornada electoral cumplen una

función esencial para el conteo de
votos en el país en las casillasy en

el envío de los datos tanto para los
conteos rápidos como para los del

Programa deResultadosElectora-
les Preliminares (PREP).

Ante esta "situación críticayno

deseable", los consejeros que inte-

gran la Comisión de Capacitacióny

Organización Electoral aprobaron
medidas excepcionales para rea-

lizar actividades de integración
de mesas directivas de casillas,
capacitaciónelectoralyasistencia
en aquellos casos en que existan
vacantes de supervisores o capa-
citadores electorales.

Se trata de una especie de plan
B urgente, debido a que al corte

del 18 de mayo, 41 supervisores y
800capacitadores han renunciado

antes de concluir el proceso electo-
ralporque elsueldo que reciben no

cumple con sus expectativas para
el trabajo que desempeñan y por
ende se han quitado la camiseta del
INE antes de lo planeado.

Días contados para
encontrar mecanismos

Esta situación, coincidieron los
consejeros Martín Faz, Jaime Ri-

vera, Dania Ravel y Carla Hum-
phrey, representa una situación
de "emergencia", porque en menos

de dos semanas tienen que buscar
mecanismos para resolver estas

vacantesy no se perjudique el día
2 de junio.

"No es la situaciónmás deseable,
es un y que re-

solverlo bienyrápidamente, porque
ya no hay tiempo para aplazar una

decisión tan urgente para una serie
de funciones tan importantesen la

fase más decisiva del proceso elec-
toral", alertó el consejero Rivera.

Aunque el representante de Mo-
rena solicitó quitar del orden del
día de la sesión extraordinaria de
esta comisión el anteproyecto de
acuerdo para reflexionar bien qué
se puede hacer, los consejeros ne-

garon bajarlo porque afirmaron que

es una cuestión urgentey "no son

las condiciones más óptimas" que
en estos momentos crezcan las va-

cantes, reclamó la consejera Dania
Ravel.

Durante la segunda sesión or-

dinaria y primera sesión extraor-

dinaria urgente de la Comisión de

CapacitaciónyOrganización Elec-
toral, señalaron que es necesario
contar con estas "medidas excep-
cionales", de lo contrario se corre

el riesgo de que en las casillas los
funcionarios no tengan el respaldo
de los supervisores o no haya quién
los ayude al conteo de los votos.

De acuerdo con el INE, los
capacitadores-asistentes electo-
rales son muy importantes el día
de la jornada porque apoyan en

la resolución de incidentes que se

suscitan en las casillas y también
reportan las incidencias en las ca-

sillas a las autoridadeselectorales,
además de que son los encargados
de guardar el acta del PREP, así

como enviar el acta del escrutinio
de las casillas seleccionadas para
el conteo rápido.

A decir de los consejeros elec-
torales, los supervisores y capaci-
tadores han renunciado en masa

porque su salario no compensa la

carga de trabajo, ya que les pagan

al mes entre 12y 15milpesos a los
supervisoresyentre 9 mil 500y12
mil a los capacitadores.

Por ello es que se determinó
establecer un plan de acción en

caso de que no cuenten con este

personal el próximo 2 de junio,
el cual deberá ser aprobado en la

próxima sesión del Consejo Gene-
ral del INE.


