REFYRMA

Reforma

Seccién: Ciudad

2024-11-14 04:58:09

242 cm2 Pagina: 1 1/1

Tendra programa 500 beneficiarios al cierre de 2024

rranca con ajustes

poyo a desemple

Incluye estrategia
capacitacion laboral
y recursos, de inicio,

BERNARDO URIBE

El Gobierno de la Ciudad de
Meéxico anuncio la convoca-
toria para acceder al Seguro

de Desempleo Activo 2024,
el cual consiste en un apoyo

economico y capacitacion la-
boral a personas que hayan

perdido su fuente de ingreso,
sin embargo, este se limita a

una cobertura de solo 500
beneficiarios por un periodo

de dos meses.

De acuerdo con la Secre-
taria de Trabajo y Fomento al
Empleo capitalina, Inés Gon-
zalez, el programa deberia te-
ner una duracion minima de
cinco meses, tiempo necesa-
rio para una certificacion o
capacitacion en algun oficio.

Sin embargo, para el
ejercicio fiscal actual, solo
podra contemplar una minis-
tracion bimestral y una canti-
dad limitada de beneficiarios,
pues todavia no hay recursos

asignados para 2025.

“Van a ser muchas las per-
sonas que se van a inscribir,
hablamos de miles, desgra-
ciadamente no podemos dar
atodos, se hace una seleccion
y quien cumpla con los requi-
sitos sera acreditado”, afirmo
Gonzalez.

“Prevemos entregar 500
apoyos, Nosotros estamos ce-
rrando el presupuesto de es-
te afio, por lo tanto, no tene-
mos una mayor capacidad
economica. Es un apoyo sim-
balico de 3 mil pesos men-
suales, durante noviembre y
diciembre”.

por dos meses

La funcionaria aseguro
que los beneficiarios tendran
el compromiso de asistir a
cursos de capacitacion para
insertarse al mercado laboral
lo antes posible, ademas de
tener que participar en las fe-
rias del empleo que organiza
la Secretaria en colaboracion
con el sector empresarial.

“El tiempo idoneo (de ca-
pacitacion) son cinco meses;
hay que tomar en cuenta que
los programas de capacita-
¢ion no son simplemente una
hora, sino que son todo un

proceso. Habra personas que
se quieran fortalecer su co-
nocimiento y habilidades la-
borales, pero habra personas
que inician de cero un oficio”,
detall6 la titular.

“Ademas, nosotros hace-
mos el proceso para que se
puedan certificar, de mane-
ra que también tengan un
documento que presentar
cuando busquen empleo en
las empresas”.

EN PROCESO

Gonzalez aseguro que la Se-
cretaria ain esta pendiente
definir cuando se publicara la
convocatoria del 2025, la po-
sible duracion del apoyo o si
la cantidad de la beca podria
tener alguna modificacion.
“El programa ofrece un

apoyo economico a personas
que han perdido su trabajo;
son momentos dificiles los
que transitan cuando pier-
den su empleo y mas duran-
te esta temporada de fin de
ano”, dijo.

“Es un tema de presu-
puesto que se esta conside-
rando, pero si esperamos
que en los proximos afios el
programa tenga un mayor
tiempo”.

El Seguro busca, ademas,
involucrar a las personas des-
empleadas con actividades
de servicio comunitario coor-
dinadas por la misma Secre-
taria, con la intencion de ga-
rantizar una maxima coope-
racion entre las instituciones
privadas que ofrecen vacan-
tes y los posibles postulantes.

Inés Gonzalez, Secretaria del Trabajo
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