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POR CIENTO

de los negocios de-
dicados a brindar
seguridad en Méxi-
co se encuentran en
la informalidad.

Asociacion Mexicana de Empresas de Seguridad Privada

En informalidad,
0% de negocios
que dan seguridad

Avrfuro Rojas

arturo.rojas@eleconomista.mx

a proliferacién de

empresas de seguri-

dad privada ilegales

en América Latina

ha alcanzado niveles
alarmantes, constituyendo un
verdadero “cincer” en el sector,
considerd Gabriel Bernal Gémez,
presidente de la Asociacién Mexi-
cana de Empresas de Seguridad
Privada (AMESP).

Bernal enfatizo que los clientes
deben dejar de exigir servicios
de calidad a precios bajos, ya que
estademanda fomenta “un caldo
de cultivo” para la aparicion de
compariias irregulares que pue-
den estar, incluso, vinculadas a
actividades delictivas.

En México, acoto, “pugna-
mos por una regulacion efectiva.
Queremos que nos regulen con
cancha pareja para evitar la proli-
feracién de empresas informales,
las cuales representan mas del
80% de las empresas del sector”.

También aseguro que no es-
tén en contra de que esto suceda,
“pero si pedimos una regulacion
justa, donde quienes estemos

cumpliendo con la federacion,
quizds tendriamos que ir a los es-
tados areportar que aqui estamos,
que somos coadyuvantesy que te-
nemos supervision federal y que

® Integrantes del sector
realizaron un llamado
a emifir una nueva
regulacion

este sea suficiente para trabajar
enlos demads estados, incluso creo

que esaesunadelasbasesdelaley
que nosotros estamos buscando”.

Por otro lado, durante una
conferencia de prensa, Bernal
Gémez y Daniel Espinosa Avila,
vicepresidente de AMESP, subra-
yaron quelafalta de regulacién en
la actualidad, ademads de los pro-
blemas deilegalidad, ha generado
una carga burocrdtica excesiva
paralas empresas del sector.

“No conozco, almenosnolo sé,
unsector en este pafs que esté tan
regulado como el de nosotros por

tantas instituciones, porque re-
pito, para trabajar en todo el pafs,
una empresa miembro de AMESP
(-.) necesitamos mds de 50 per-
misos”, aseguro el presidente de
la Asociacién.

Destacaron lanecesidad de una
nueva ley federal que establezca
unmarco claroy actualizado para
la seguridad privada, permitien-
do una operacién mds eficiente
y facilitando la colaboracién con
las autoridades estatales y locales.

El presidente de AMESP, in-
dic6 que la tltima ley relevante
tiene mds de 14 afios lo que, ensu
opinion, la hace inadecuada para
las necesidades contempordneas
del sector. Ademds, enfatizé que
la seguridad privada abarca mds
que solo guardias.

“Nosotros al ser 800,000
personas, pues somos 1 millon
600,000 ojos mds, y si coadyu-
vdramos con la seguridad publi-
ca, tenemos cdmaras, tenemos
patrullas, tenemos tecnologia,
tenemos todo. Entonces laidea de
unanueva ley es converger conla
seguridad publica y privada y no
decir el problema es tuyo o el pro-
blema es mio, el problema es de
ambos, cada quien en su dmbito
diferente, pero el problema de la
seguridad pues es un problema
nacional”, detalld.

“Debemos dejar de pensar que
el gobierno es el tinico responsable
en la modernizacién de la regula-
cion. Las empresas que contratan
seguridad privada deben entender
que no pueden tener servicios de
calidad con personal calificado
pagando poco. Gobierno, empre-
sasdel sectory clientes contratan-
tes debemos jalar para el mismo
lado con el fin de fortalecer un
marco legal justo, profesional y
transparente. No es posible pagar
menos y obtener servicios de cali-
dad”, dijo Bernal Gémez.

Reconocimiento

Daniel Espinosa, vicepresidente
de AMESP, también menciono la
importancia de que las autorida-
des reconozcan a los elementos
de seguridad privada como co-
laboradores clave en la seguridad
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publica.

“Tenemos que trabajar, para que
(los trabajadores) tengan salarios
dignos, horarios dignos, uniformes
dignos, que sean estén contentos de
trabajar en sulabor”, destaco.

Ademds, dijo que desde AMESP,
han empujado “mucho para que,
precisamente, esto que nosotros
llamamos empresas patito, pues
una de dos, o se regulen, se unan
alaregulacion y cumplan, o dos
desaparezcan”.

Bernal Avila cité el caso de Chi-
huahua como un ejemplo exitoso
deregulacion y cooperacion, don-
de el gobiernolocal otorga premios
a las empresas que cumplen con
los estindares m4s altos.

Pugnamos por
una regulacion
efectiva. Que-
Temos (ue nos
regulen con
cancha pare-
Japaraevitar
la prolifera-
cion de empre-
sas informales,
las cuales re-
presentan mas
del 80°% de las
empresas del
sector”.

Gabriel Bernal
Gémez,

PRESIDENTE DE LA AMESP.
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La Gltima reforma en el sector tiene mds de una década, asegura-
ron empresarios. roro: esveciaL

EFINFO, SAPI de CV (EFINFO), se encuentra actuando bajo el concepto del derecho de autor de “Libre Utilizacién de Obras”, con fundamento en el articulo 148 de la Ley Federal del Derecho de Autor, y los articulos 10 y 10 bis del Convenio de Berna para la Proteccion de la obras
Literarias y Artisticas. EFINFO solo realiza la presente publicacién por asi haberlo solici el cliente de i de EFINFO, tni con el 6sito de revisar la fuente de la nota y verificar los derechos de autor correspondientes a la misma; por lo que el uso de la nota

es exclusivamente personal y privado para el cliente, sin perseguir ningn fin de lucro. Cualquier otro uso como la publicacién, comunicacion publica, reproduccion y transmision ptblica que EL CLIENTE realice no es responsabilidad de EFINFO.



