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NUEVAS CONTRATACIONES

Conocidos de
Taddel dominan
relevos en el INE

PERSONAL DE LA CONSEJERA PRESIDENTA
durante cargos anteriores ocupé 40% de direccionesy
subdirecciones que dejaron funcionarios dados de baja

POR AURORA ZEPEDA

Un 40% de los empleados
que sustituyeron a direc-
tores de drea y subdirecto-
res dados de baja del INE,
entre abril de 2023 y fe-
brero de 2024, es personal
que conocio a la conseje-
ra presidenta del Instituto,
Guadalupe Taddei, durante
cargos anteriores, asi Como
a su mano derecha, Flavio
Cienfuegos, y a Jesus Geor-
ge Zamora, excontralor del
0rgano autonomao.

En el lapso de abril de
2023 a febrero de 2024,
434 empleados de todos
los niveles de las oficinas
centrales del INE fueron
despedidos. De éstos, mds
de 90 eran cargos de direc-
cion de dreay subdirectores.

Hasta el momento, 80
de estas posiciones ya fue-
ron cubiertas por nuevo
personal.

Casi 40% de los con-
tratados coincide en haber
conocido a la presidenta
en su paso por el Instituto
Electoral y de Participacion
Ciudadana de Sonora o el
Instituto de Transparencia
de esa misma entidad. o con
el trayecto de Flavio Cien-
fuegos por el IMSS y el de
Jesus George Zamora por el
Estado de México. de acuer-
do con el analisis de un lis-
tado de despidos entregado
por el INE ante una solicitud
de transparencia.

Del total de cargos, sclo
alrededor de 15%, mayor-

mente subdirecciones, se

ocupé con personal propio
del INE, que ascendio o ten-
drd oportunidad de hacerlo
si se les ratifica el puesto.
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434

EMPLEADOS

del INE, de todos los
niveles de las oficinas
centrales, fueron
despedidos entre abril de
2023 y febrero de 2024.

90

DIRECTORES

de drea y subdirectores
fueron dados de baja
en ese periodo.
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LA MAYORIA SON MANDOS

Taddei acapara nuevas
contrataciones en INE

POR AURORA ZEPEDA

De los mds de 90 cargos de
direccion de drea y subdi-
rectores que fueron dados
de baja entre abril de 2023 a
febrero de 2024, 80 de estas
posiciones ya fueron cubier-
tas por nuevo personal, del
cual, casi el 40% es de car-
gos anteriores de Guadalu-
pe Taddei Zavala, consejera
presidenta, Flavio Cienfue-
gos, mano derecha de Tad-
dei, y Jesus George Zamora,
excontralor del Instituto Na-
cional Electoral (INE).

Asi quedd de manifies-
to tras analizar un listado
de despidos entregado por
el INE ante una solicitud de
transparencia.

Los perfiles contrata-
dos para sustituir a los “re-
nunciados”, pertenecen a
Sonora, Estado de México,
Tabasco y Veracruz, como
las entidades que mds se
repiten, y varios de estos
nuevos empleados del INE
coinciden en haber cono-
cido a la presidenta por su
paso por el Instituto Electoral
y de Participacion Ciudada-
na de Sonora, el Instituto de
Transparencia de esa misma
entidad, o, con el paso por el
IMSS de Flavio Cienfuegos, y
del Estado de México con Je-
sus George Zamora.

El mayor nimero de tra-
bajadores de mandos al-
tos “dados de baja” fue en
la Direccién Ejecutiva de

Administracién, con 14, se-
guido de la direccion Ju-
ridica, con 12 y el Organo
Interno de Control, con 10.
En tanto, s6lo alrededor
de 15% de cargos, mayor-
mente subdirecciones, in-
cluidas “encargadurias”, se

EN DIRECCION
Administrativa, el
mads alto niumero
de trabajadores
que se dieron

de “baja”, segun
datos oficiales

ocuparon con
personal pro-
pio del INE que
ascendid o ten-
drd oportuni-
dad de hacerlo
si se les ratifica
el puesto, como
enel casodelas
encargadurias.

Del 45% de
cargos restan-
tes, 6% estdn
vacantes, 5%
desaparecieron del organi-
grama y 34% fue ocupado
con gente que la iniciativa
privada o de otras depen-
dencias del gobierno fede-
ral como el SAT, Cdmara de
Diputados, l1a Auditoria Su-
perior de 1a Federacion, ins-
titutos electorales de otras

entidades y dependencias
de medio ambiente y ener-
gia, entre otros.

La semana pasada reini-
ci6 el despido de lorencis-
tas a los que se les solicito
la renuncia, con el caso de
Emilio Gonzdlez, subdirec-

tor de Aten-
cion a Usuarios
de la direccién
de Prerrogati-
vas y Partidos
Politicos y el
encargado de
despacho de
Comunicacion
Social, Ivan
Flores, ambos
con trayecto-
ria y antigiie-
dad dentro del
instituto.
El pasado 27 de mayo,
Excélsior reveld que el 28%
de los directores de dreay

bia sido relevado y 11% de
los jefes de departamen-
to. lo que fue considerado
“grave”y “preocupante” por

expertos en factorhumanoy
administracion ptiblica.

En el lapso de abril 2023
a febrero de 2024, se habia
despedido a 434 empleados
de todos los niveles de ofici-
nas centrales, es decir alre-
dedor del 22% de los 2 mil
trabajadores que laboran en
esas oficinas del INE.

Actualmente el INE cuen-
ta con nueve encargadurias
de despacho de las 16 di-
recciones, coordinacio-
nes y unidades técnicas con
las que cuenta, ademads de
la Secretarfa Ejecutiva que
tampoco ha tenido la mayo-
ria para ser ratificada.

Previo a los comicios de
junio pasado, la consejera
presidenta anuncio que al
término del afio electoral se
realizarfaun replanteamien-
to organizacional, aunque
también habrd que esperar
si el nuevo gobierno o la si-
guiente legislatura del Con-
greso de 1a Unidn, inicia una
reforma electoral que modi-
fique las facultades del INE.

de los relevos de
plazas se ocuparon
con los propios

trabajadores del
Instituto Nacional
Electoral.

subdirectores del INE va ha- o

o —
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En el lapso de abril 2023 a febrero de 2024, se habian despedido a 434 empleados de todos
los niveles de oficinas centrales.
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